MUNICIiPIO DE SAO JOAO NEPOMUCENO

Estado de Minas Gerais

LEI N° 3.217, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a cessdo ou permuta de servidores
publicos municipais do Poder Executivo, revoga a Lei
Municipal n° 2.320, de 19 de abril de 2005, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo Nepomuceno, Estado de Minas Gerais, no uso das

atribui¢es que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:
Art. 1° O Poder Executivo Municipal poderd, observados os critérios de conveniéncia,
oportunidade, disponibilidade e reciprocidade, proceder cessdo de servidores publicos estaveis do Municipio de
Sdo Jodo Nepomuceno, titulares de cargo efetivo, para ter exercicio em entidades de fins ideais ou érgdo dos

Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de outros Municipios.

§ 1° Fica igualmente autorizado o Poder executivo a proceder permuta de servidores publicos
estaveis do Municipio de Sdo Jodo Nepomuceno, titulares de cargo efetivo, entre érgdos dos Poderes da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal ou de outros Municipios, observados os critérios elencados no caput.

§2°. A cessdo ou permuta serd sempre precedida de requerimento da entidade, érgdo publico ou
municipio interessado, com exposi¢do dos motivos, onde devem ficar perfeitamente demonstrados, no que

couber, os critérios elencados no caput.

§3°. A cessdo ou permuta deverd ocorrer através de convénio para execuc¢do de servi¢os de
interesse comum, acompanhado do respectivo termo de cessdo ou permuta a ser firmado com o cessiondrio, que
devera conter, entre outras medidas, o prazo, o énus do pagamento da remuneragao e as atribuicGes que deverdo

ser equivalentes as que lhe sdo préprias.

§4° A cessdo ou permuta deverd ter a expressa concordancia do servidor, sem a qual ndo se
efetivard, e terd duracdo de até 3 (trés) anos consecutivos, podendo ser renovada, se assim concordarem as

partes, mediante termo aditivo.
Art. 2°. A cessdo ou permuta de servidor podera ocorrer nas seguintes hipdteses:
l. para ocupar cargo de provimento em comissdo, funcdo de confianga ou para o exercicio

de funcdo gratificada;

I para cumprimento de convénio ou termo de cooperagdo mutua;



MUNICIPIO DE SAO JOAO NEPOMUCENO

Estado de Minas Gerais

I, para colaboracdo com o Poder Executivo, Legislativo e Judicidrio;

V. nos casos previstos em lei especifica.

Paragrafo Unico: O servidor cedido ou permutado devera ocupar cargo ou fungdo idéntica ou

compativel 2 exercida no érgdo de origem, exceto nas hipéteses do inciso | deste artigo.
Art. 3°. Ndo serd permitida a cessdo ou permuta de servidor:

investido exclusivamente em cargo de provimento em comissdo ou fungdo publica
temporiria, contratado para atender necessidade tempordria de excepcional interesse
publico;

1. que ainda ndo cumpriu o perfodo de estdgio probatdrio;

1. contra o qual tramita processo administrativo disciplinar ou sindicancia administrativa.

Art. 4°. A cessdo poderd se dar com ou sem énus para o Municipio, bem como admitida cessdo

parcial e o eventual compartilhamento do servidor entre mais de um cessionario.

§ 1°. Na hipStese de cessdo com dnus, caberd ao Municipio, desde que devidamente motivado,
adimplir as obrigagdes legais de direito do servidor cedido, devendo o cessionario remeter mensalmente ao
cedente os documentos inerentes ao controle de efetividade e frequéncia do servidor, para fins de fiscalizagao por

parte do Poder Executivo.

§ 2°. Na hipdtese da cessdo sem énus, caberd ao drgao cessionario adimplir as obriga¢des legais
de direito do servidor cedido, podendo o Municipio efetivar o pagamento da remuneragdo do servidor, mediante

ressarcimento pelo cessionario, conforme disposto em termo préprio.

§ 3°% Em qualquer caso, a remunera¢do sera aquela fixada pelo drgéo cedente, assegurados os
mesmos direitos e vantagens funcionais do cargo de origem, previstos no Plano de Cargos e Salarios dos

Servidores Publicos Municipais.

§ 4° Na hipdtese do inciso |, do artigo 2°, a cessdo serd sem 6nus para o Municipio e, nos demais

casos, conforme dispuser o termo especifico ou convénio, ndo se aplicando o disposto no pardgrafo anterior.

Art. 5°. No caso de permuta de servidores entre os érgdos publicos referidos no §1° do Artigo 1°

desta lei, a remuneragdo e os encargos legais do servidor permutado caberdo ao 6rgao de origem.

Art. 6°. A cessdo de servidor municipal ndo serd autorizada quando for contraria ao interesse
publico e, especialmente, por motivo de reduzido quadro de pessoal do érgdo ou entidade cedente ou de

indisponibilidade financeira e orqamentaria.
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Paragrafo Unico: Poderd ser requerida a devolucao de servidores cuja cessdo foi autorizada
quando assim exigir o interesse publico, e, especialmente, por motivo de insuficiéncia de pessoal do érgdo ou

entidade cedente.

Art. 7°. O perfodo de cessdo ou permuta referido nesta Lei serd computado como tempo de

efetivo exercicio.

Art. 8°. Com o intuito de salvaguardar o interesse publico, fica o municipio autorizado a aceitar
servidores de outros érgdos, podendo, inclusive celebrar termos de cooperagdo com 6rgdos e entidades

mencionadas no artigo 1° desta Lei.

Art. 9°. A cessdo ou a permuta dar-se-4 mediante decreto do Executivo, devidamente publicado

no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio.

Art. 10. As atuais cessdes e permutas, mesmo que em prorrogagdo, ficam recepcionadas por esta
Lei, iniciando, a partir de sua publicagdo, novo prazo na forma estabelecida no art. 1°, § 4°, caso termo préprio ndo

disponha de forma diferente, hipétese que sera observado o prazo ali especificado.

Art. 11. Consideram-se entidades de fins ideais, para os efeitos desta Lei, as instituicdes sem fins
lucrativos, devidamente constituidas e declaradas de Utilidade Publica na forma da Lei, e que tenham como

finalidade a prestacio de servigos de assisténcia técnica, médica, social, educacional e cultural.

Art. 12. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dota¢des especificas do

Orcamento Municipal correspondente.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revoga-se a Lei Municipal n° 2.320, de 19 de abril de 2005.

Mando, portanto, a todos aqueles a quem o conhecimento e cumprimento da presente Lei pertencer, que
a cumpram e a facam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Sdo Jodo Nepomuceno, 10 de setembro de 2018.
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Prefeito Municipal
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